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A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:
Ref.: Circular
OPASI 2 - 535

Cuentas especiales "Fondo de Cese Laboral
para los Trabajadores de la Industria de la
Construccion - Ley 22.250".

Nos dirigimos a Uds. a los efectos de aclararles que, respecto de lo dispuesto en el
punto 3.1.6.4. de las normas sobre “Depdsitos de ahorro, cuenta sueldo y especiales”, no existen
impedimentos para que en los casos en los cuales el trabajador lo solicite ante el cese del vinculo
laboral, éste retire en efectivo los fondos depositados en las cuentas de la referencia, sin resultar
necesaria su transferencia previa a una cuenta a la vista de su titularidad.

Les hacemos llegar en anexo las hojas que, en reemplazo de las oportunamente pro-
vistas, corresponde incorporar en las normas citadas. Asimismo, se recuerda que en la pagina de
esta Institucion www.bcra.gob.ar, accediendo a "Sistema Financiero - MARCO LEGAL Y NORMA-
TIVO - Ordenamientos y resumenes - Textos ordenados de normativa general”, se encontraran las
modificaciones realizadas con textos resaltados en caracteres especiales (tachado y negrita).

Saludamos a Uds. atentamente.

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Mirta M. Noguera Dario C. Stefanelli
Gerente de Aplicaciones Gerente Principal de Emision y
Normativas Aplicaciones Normativas
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BANCO CENTRAL
DE LA REPUBLICA ARGENTINA

DEPOSITOS DE AHORRO, CUENTA SUELDO Y ESPECIALES

B.C.R.A.

Seccion 3. Especiales.

3.1.6.3.

3.1.6.4.

Se admitira la transferencia de los fondos a una cuenta especial de igual carac-
ter que se haya habilitado en otro banco a nombre del mismo trabajador. Tales
transferencias solo se realizaran a solicitud del empleador que efectué los de-
pésitos, mientras se mantenga el vinculo laboral.

Dentro de las 48 horas de producido el cese de la relacion laboral corresponde-
ra que el empleador solicite la transferencia de los fondos a una cuenta que el
trabajador expresamente indique y que haya abierto por decisidén propia, cual-
quiera sea la entidad.

Cuando este ultimo no disponga de una cuenta a la vista, la entidad financiera
debera proceder a la apertura de una caja de ahorros en pesos a su nombre a
los fines de que el empleador pueda ordenar la transferencia de fondos previs-
ta en el parrafo precedente.

Alternativamente, se admitird que el trabajador retire en efectivo los fondos
depositados en la cuenta especial, sin resultar necesaria su transferencia pre-
via a una cuenta a la vista de su titularidad.

3.1.7. Credencial de Registro Laboral y Hoja Mévil complementaria y accesoria.

3.1.7.1.

3.1.7.2.

3.1.7.3.

3.1.7.4.

3.1.7.5.

3.1.7.6.

Los tramites relacionados con la expediciéon de la credencial seran efectuados
por los obligados ante el IERIC.

El empleador —debidamente inscripto en el IERIC— imprimira por triplicado la
Hoja Maévil del Fondo de Cese Laboral contenida en la citada credencial, la cual
serd complementaria y accesoria de aquella.

En caso de extravio o sustraccion de la Hoja Mévil del Fondo de Cese Laboral,
se debera comunicar tal circunstancia sin demora al banco.

A la presentacion de la citada hoja moévil al banco por parte del empleador (sus
sucesores, 0 el sindico o liquidador), con motivo de la cesacién del vinculo la-
boral, se registrara en forma inmediata el saldo de la cuenta a esa fecha (capi-
tal e intereses) y se devolvera en el acto al presentante.

La presentacion de la hoja moévil del Fondo de Cese Laboral sera necesaria pa-
ra dar curso a retiros o transferencias de fondos, en cuyo caso deberan efec-
tuarse en la referida hoja movil las correspondientes registraciones.

Las anotaciones en la hoja moévil se efectuaran cuando se hallen consignados
todos los datos exigidos correspondientes al empleador y al trabajador.

3.1.8. Registro.

3.1.8.1.

3.1.8.2.

Se llevara un registro de las cuentas abiertas, en el que constaran como mini-
mo las identidades del trabajador y del empleador, el tipo y nUmero de docu-
mento del primero y el numero de inscripcion en el IERIC del segundo.

El banco asignard un numero a cada cuenta especial.

Version: 13a.
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BANCO CENTRAL
DE LA REPUBLICA ARGENTINA

DEPOSITOS DE AHORRO, CUENTA SUELDO Y ESPECIALES

TEXTO ORDENADO NORMA DE ORIGEN
Sec. | Punto | Parr. Com. |Anexo| Cap. | Sec.| Punto | Parr. OBSERVACIONES
2. «p S/Com. “A” 5091, 5231 y
2.8. A” 2590 I 4.4.8. 6042,
59 “A” 2956 | 4.4.9. S/Com. “A” 5091, 5231,
o “A” 2590 5284 y 6042.
2.10. “A” 5231 S/Com. “A” 5284.
2.11. “A” 2590 | 4.4.10. gécszm. A" 5091, 5231 y
2.12. “A” 2590 | 4.411. S/Com. “A” 5091 y 5231.
213 1° | “A” 2590 I 4.412. S/Com. “A” 5091 y 5231.
T 2° | “A” 5231
3. 311 “A” 1199 | 4.2.1. S/Com. “A” 4532 y “B”
T “B” 6360 9516.
o GpAN S/Com. “A” 3042, 6341 y
312 1 A” 1199 I 4.2.2. “B” 9516.
2° | “A” 3042
3.1.3. “A” 1199 I 4.2.
3.1.4. “A” 1199 I 4.2.3. S/Com. “A” 1877 y 6341.
3.1.5.1. “A” 1199 | 4.24.1.
3.1.5.2. “A” 1199 I 4.2.4.2. S/Com. “A” 6341.
3.1.5.3. “A” 1199 I 4.2.4.3. S/Com. “A” 6341.
3.1.5.4. “A” 6341
3.1.5.5. “A” 6341
4.25.1. S/Com. “A” 6341 y 6415.
wp 425.2. Incluye aclaracién interpre-
3.1.6 ATT199 I 4.25.3. tativay. P
4.25.4.
3.1.7. “A” 1199 | 4.2.6. S/Com. “B” 9516.
3.1.7.1. “A” 1199 I 4.2.6.1. S/Com. “B” 9516.
3.1.7.2. “B” 9516
3.1.7.3. “A” 1199 I 4.2.6.2. S/Com. “B” 9516.
3.1.7.4. “A” 1199 | 4.2.6.4. S/Com. “B” 9516.
3.1.7.5. “A” 1199 I 4.2.6.3. S/Com. “B” 9516.
3.1.7.6. “A” 1199 I 4.2.6.5. S/Com. “B” 9516.
3.1.8.1. “A” 1199 I 4.2.7.1.
3.1.8.2. “A” 1199 I 4.2.7.2.
3.1.9.1. “A” 1199 | 4.2.8.1.
3.1.9.2. “A” 1199 I 4.2.8.2.
3.1.9.3. “A” 1199 I 4.2.8.3. S/Com. “A” 6341.
3.1.9.4. “A” 3042
3.1.9.5. “A” 6341
3.1.10. “A” 1199 | 4.2.9. S/Com. “B” 9516.
3.2.1. “A” 1247 4.3.1.
3.2.2. “A” 1247 4.3.2.
3.2.3. “A” 1247 4.3.3.
3.2.4.1. “A” 1247 4.34.1. S/Com. “A” 3042.
3.2.4.2. “A” 1247 4.3.4.2.
3.2.5. “A” 1247 4.3.5.
3.2.6. “A” 1247 4.3.6.
3.2.7. “A” 1247 4.3.7.
3.2.8. “A” 1247 4.3.8.




